
 

 潛力人才獎助學金辦法  

目   的 

1. 為獎勵成績優異品行端正之學生，並鼓勵其專注學業研究，致力於專業能力養成。 

2. 仁寶落實學用接軌，培植並預約企業研發潛力人才。 

獎助對象  

本年度將升大四、碩一及碩二之在學學生。   

適用科系及申請資格  

1. 適用科系：電子、電機、通訊、電信、機械、資工、資管及工業設計系所。 

2. 申請同學以在學上學期之成績為審查標準，學業成績平均須達 70 分、操行成績達 80 分，且在校期

間無懲處紀錄。 

3. 清寒學生或原住民符合上述條件者，優先授予獎助學金。 

獎助學金內容   

1. 仁寶電腦提供在學生獎助學金，每學年補助新台幣 24 萬元，最高可補助新台幣 72 萬元。 

2. 相關補助計入個人所得，依法扣繳個人所得稅。 

申請日期   

申請日期於每年 3/1 公布於仁寶電腦官網-人才招募#潛力人才獎助學金及學校網站。 

申請方式  

對本計畫有興趣之同學，請透過線上申請表 https://career.compal.com/StudentApply.aspx 進行申

請。   

申請檢附文件 

1. 申請書 

2. 個人自傳 

3. 身分證正反面影本 

4. 學生證正反面影本 

https://career.compal.com/StudentApply.aspx


5. 大學或研究所上學期成績單證明正本一份 

6. 其他加分文件(獲獎證明、作品、學校教授推薦函) 

前述 1 至 5 項為應備文件，第 6 項為任選(optional)文件 

評選方式 

1. 第一階段評選：文件審查 

2. 第二階段評選：面試，個別通知面試相關資訊  

授予名單公布 

於第二階段評選後之30天內，通知授予獎助學金之學生。 

發放方式  

獎助學金每學期發放一次，於每年上學期的 10 月 15 日及下學期的 3 月 15 日發放，會匯入錄取同學的

中華郵政指定帳戶。 

 

獎助學生之服務義務 

1. 參與獎助金計畫的學生於畢業後進入仁寶電腦任職，最低服務年限如下： 

服務項目/對象 大四生 碩一生 碩二生 

服務年限 2 年 
領 1 年獎助金：2 年 

領 2 年獎助金：4 年 
2 年 

2. 領取獎助學金期間，每年至仁寶電腦進行三個月另外給薪的 Golf 學用接軌實習。 

3. 若有不符合獎助學金補助之情事(詳於獎助學金合約書)，仁寶電腦保有終止授予所有獎助金之權利。 

洽詢窗口 

 仁寶電腦股份有限公司任用留才部 方思婷 

 聯絡信箱: Trista_Fang@compal.com  

 電話：02-87978588 分機 11393 

備註：仁寶電腦保留計畫內容修改或終止之權利。 


