
 

 
 
 
 
 
 

環境永續政策 
仁寶追求環境、社會與經濟的平衡發展與永續發展。我們理解仁寶的產品、服務及營運

活動可能為環境所帶來的影響，故我們從「永續環境」及「責任製造」著手，冀望透過

「氣候變遷減緩與調適」、「水資源管理」、「能源管理」及「廢棄物管理」等方法積極降

低對環境的衝擊，邁向我們實踐環境永續的目標。 

仁寶承諾 

1. 遵循環境保護及相關法令規範，亦要求我們的價值鏈夥伴及商業夥伴1以及被合併

與收購公司(包含盡職調查、併購程序執行期間)共同遵守。 

2. 由永續發展委員會主任委員帶領各功能小組推展落實，擬定年度目標、量化指標及

行動方案，落實各項永續相關計畫，並透過目標與成效的定期追蹤，持續提升營運

效率以及降低環境相關的衝擊。 

3. 深耕企業環境永續教育，使員工了解其角色並認知其責任；營造員工健康綠色生活，

提升員工環境意識，並促進其參與環境政策之執行。 

4. 建立良好暢通的溝通管道，以向員工、價值鏈夥伴、商業夥伴、周圍⺠眾及相關內

外部利害關係人傳達仁寶環境永續政策的目標與價值觀。 

5. 政策實踐及管理面向： 

 綠色產品與服務：研發環境友善產品並推動循環經濟。 

 綠色製造與營運：實施節能省水減廢之運作模式，逐步汰換耗能耗水設備，導入

自動化生產設備，發展再生能源及力行廢棄物源頭減量。 

 綠色運輸與物流：優化包裝設計，包材減量與去塑化；降低包材體積，提升運送

的效率，減少運輸過程的能資源耗用。 

 綠色夥伴與合作：選擇商業夥伴以及被合併與收購公司(包含盡職調查、併購程

序執行期間)時，將其環境相關政策或承諾納為評估項目，優先選擇與仁寶環境

永續政策的目標與理念相近者。 

■ 附則  

第1條 本政策經董事會通過後實施，修訂時亦同。 

第2條 本政策訂定於中華⺠國113年5月13日經董事會決議通過後實施。 

                                                        
1 商業夥伴: 包含供應商、服務提供商、承包商、外包商、物流商等。 


