
 

 
 
 
 
 
 

個人資料暨隱私保護政策 
 

仁寶組織內所有員工以及客戶、供應商、承攬商、外部顧問等協力廠商所屬人員為本規範所涵蓋之

對象。造訪仁寶網站之訪客、投資人、簽約及訴訟對象、仁寶產品或服務之使用者、企業客戶、供

應商和協力廠商之員工、應徵者等之個人資料，皆適用本規範。 

 

1. 我們只會基於管理目的，在合理必要範圍內處理個人資料。 

2. 清楚告知個人，將以何種方式使用他們的個人資料。 

3. 依法處理相關且適當的個人資料。 

4. 維持一份組織處理的個人資料類別清單。 

5. 僅基於法律或管制規定的要求或合法的組織目的來保留個人資料；我們對於個人資料之保留期間，

除另有約定外，以保留五年為原則，或以蒐集之特定目的消失或約定期限屆滿為依據。 

6. 尊重個人對他們個人資料的相關權利，包括標的存取權。 

7. 維護所有個人資料的安全。 

8. 僅在有適當充分保護的狀況下，將個人資料移轉到國(境)外的地方。 

9. 發展和實行個人資料管理系統，讓政策落實。 

10. 在適當之處確認內外部利害關係人，以及這些利害關係人涉及組織個人資料管理系統治理的程度。 

11. 確認對個人資料管理系統有特定職責且承擔責任。 

■ 附則 

第1條 本政策經董事會通過後實施，修訂時亦同。 

第2條 本政策訂定於中華民國113年08月13日經董事會決議通過後實施。 

 

 

 

 

 

 

 


